就业见习补贴申领办事流程

一、政策依据

《海南省人力资源和社会保障厅关于印发<海南省就业见习管理暂行办法>的通知》（琼人社规〔2019〕1号）、《海南省财政厅 海南省人力资源和社会保障厅关于印发<海南省就业补助资金管理办法>的通知》 (琼财社规〔2021〕14号)、《海南省人力资源开发局关于印发<海南省就业补助资金业务经办规程> 的通知》 (琼人发〔2021〕146 号)。

二、补贴对象

经认定的见习基地。

就业见习是指为帮助缺乏工作经验的高校毕业生等青年获得相应工作经历而开展的实践训练活动。

就业见习人员是指离校3年内未就业的全国普通高校毕业生（包括技师学院高级工班、预备技师班和特殊教育院校职业教育类毕业生）、我省普通高校和中等职业学校所属毕业学年学生、我省16-24岁未就业青年。

留用率是指就业见习基地在一个考核周期内（上年7月至当年6月底），与见习期满或提前留用人员签订1年以上劳动合同并依法缴纳社会保险费人数占该周期内就业见习期满人数的比例。

三、申请条件

（一）就业见习期间，就业见习基地按月向就业见习人员支付就业见习岗位工资，不得低于当地最低工资标准。

（二）就业见习基地按规定为就业见习人员办理人身意外伤害保险。

（三）就业见习基地支付就业见习岗位工资之日起6个月内，向当地公共就业和人才服务机构申请初次就业见习补贴。

四、补贴标准

就业见习补贴标准为当地最低工资标准的80%；对见习期满留用率达到50%以上的用人单位，将见习补贴标准提高到按当地最低工资标准的100%给予补发。人身意外伤害保险补助标准为每人每年100元。就业见习人员见习期未满提前离岗的，当月见习不足10个工作日的不予发放当月见习补贴，满10个工作日不足1个月的，按当地最低工资标准的40%给予补贴。

五、补贴期限

最长不超过12个月。

六、办理材料

申请初次就业见习补贴，需提供以下材料：

（一）就业见习补贴花名册；

（二）就业见习协议书复印件；

（三）就业见习岗位工资银行支付凭证；

（四）就业见习人员人身意外伤害保险发票复印件。

申请后续就业见习补贴，需提供就业见习岗位工资银行支付凭证。

注：就业见习补贴花名册，可在海南省人力资源和社会保障厅官方网站（http://hrss.hainan.gov.cn）首页“下载专区”下载。

七、办理流程

（一）申请

申请人向公共就业和人才服务窗口或网上平台，提出就业见习补贴申请。

（二）受理

工作人员查看申请材料，材料齐全的予以受理。材料不齐的退回并一次性告知申请人。

（三）审核

1.工作人员通过信息系统、大数据比对、与相关单位信息共享和业务协同等方式，对受理的材料进行审核。不符合条件的退回并一次性告知申请人。

2.审核通过后，在同级人民政府、人力资源社会保障部门官方网站或公告栏上，对补贴信息进行为期5个工作日的公示。

3.公示结束后，反馈审核结果。

4.审结时限：10个工作日内（不含公示时间）。

（四）拨付

公共就业和人才服务机构按财务管理制度有关规定进行报批后，将就业见习补贴资金统一拨付至单位在银行开立的基本账户。

八、办理途径

线下办理：公共就业和人才服务窗口。

线上办理：海南政务服务网（https://wssp.hainan.gov.cn）。

九、咨询电话

0898-65367253
十、监督电话

0898-12345

